附件1：
温州市公用事业投资集团有限公司面向国企公开选调工作人员计划一览表
	聘用单位
	选调岗位
	招聘人数
	岗位要求
	其他资格条件

	
	
	
	年龄
	学历
	专业
	职称/资格
	工作经历
	

	温州市瓯江引水发展有限公司
	工程管理
	6
	1979年1月1日以后出生
	大学本科及以上学历
	按照《温州市公用事业投资集团有限公司面向国企公开选调工作人员专业要求》
	工程师
	有2年及以上工程管理经历。
	在温省属、市级及县（市、区）工作满两年以上的在编在岗国企正式员工（不含本集团员工),其中市级国企要求为管理技术岗位人员。

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	预决算
	1
	
	
	
	造价员或注册造价师
	有5年及以上工程预决算工作经历。
	

	
	人力资源管理
	2
	
	全日制大学本科及以上学历
	
	/
	有2年及以上工作经历。
	

	
	法务
	1
	
	
	
	法律职业资格证
	
	

	
	政策处理
	2
	
	大专及以上学历
	
	/
	要求具有5年以上相关政策处理工作经历，如具有10年相关政策处理经历的，年龄放宽至1974年1月1日以后出生。
	

	
	高层次、高技能人才
	8
	
	符合工程管理岗位专业要求，且具有相应高级职称或全日制硕士研究生及以上学历，择优直接录用。
	

	合计:
	20




